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14.09.2022

INHALTE:

Arbeitsunfälle sind Realität in der Arbeitswelt und werden es (leider) bleiben.
Prüfen Sie Ihre Abläufe und Organisation:

•  Was ist zu tun, wenn ein Unfall passiert?

•  Welche Abläufe werden ausgelöst?

•  Gegen wen wird ermittelt und welche Unterlagen sind vorzulegen?

•  Praktikable Lösungen - für mich und für die Staatsanwaltschaft

•  Welchen Fragen muss ich Rede und Antwort stehen?

•  Wie kann ich dazu beitragen, Arbeitsunfälle effektiv vorzubeugen

Diskutieren Sie diese und weitere Fragen gemeinsam mit dem Referenten 
und informieren Sie sich genauer zu folgenden Themenpunkten:

  Wann ist ein Arbeitsunfall oder ein Wegeunfall gegeben?
Arbeitsunfall / Wegeunfall: verschiedene Sachlagen – ähnliche Konsequenzen?

  Wer ist verantwortlich?
Was gilt hierbei für nicht spezifisch benannte Personen?

  Wann besteht eine Gefährdung und wie geht man damit um?

  Schwerer Arbeitsunfall – was nun:
- Wie die Untersuchung durch die Staatsanwaltschaft abläuft.
- Welche Fragen stellt sie?

 Arbeitsunfall – und danach:
Mit welchen Konsequenzen müssen Unternehmen + Verantwortliche rechnen?
•  Betrieblich:

−  Rückforderungen durch Versicherungsleister, mögliche Rentenleistungen…
−  Untersuchungen des Gewerbeaufsichtsamtes, der Berufsgenossenschaft …

•  Persönlich:

− Unfall oder Körperverletzung und deren strafrechtliche Einstufung

  Die Rolle der Sicherheitsfachkräfte / -beauftragten und Betriebsärzte:
Welche Aufgaben haben sie wirklich, und wie werden sie oft
fälschlicherweise eingesetzt?

  Wenn ein Rechtsstreit unvermeidlich ist:
Aktuelle Rechtsprechung am Beispiel eines schweren Arbeitsunfalls

  Praktische Lösungsvorschläge für Ihren Betrieb:
−  Eine Fehleranalyse aus der betrieblichen Praxis.
− Erste Schritte zu einem effektiven Arbeitsschutzsystem

Dipl.-Ing.(FH) Dipl.-Wirt.-Ing. (FH) Andreas Böhringer, 
Schweissfachingenieur, Sicherheitsingenieur, 
Leadauditor DIN EN ISO 45001 Arbeitsschutzmanagement

Referent:

09:00 - 13:00 Uhr

Teilnahmegebühr:

für Teilnehmer aus
VAIS-Mitgliedsunternehmen

für Teilnehmer aus
anderen Unternehmen

390,- EUR zzgl. Mwst.

550,- EUR zzgl. Mwst.

Anmeldeschluss:

KONTAKT /
ORGANISATION:
Hendrik Franke

0211/4 98 70-39

h.franke@vais.de 

 

29.09.2022

WANN?

Stand: 09.06.2022

Seminarreihe ARBEIT & BERUF

 Schwerer Arbeitsunfall – Was nun?
Persönliche und betriebliche Verantwortung. 
Schwerwiegende Konsequenzen vermeiden.



Ich melde mich / Folgende Mitarbeiter unseres Hauses melden sich                     an zur Teilnahme an der 
oben genannten Veranstaltung*:

per Fax an Nr.:  +49/(0)211/498 70-36
per Mail an:       h.franke@vais.de

Bitte zurücksenden bis:
14.09.2022

Antwortformular

 Schwerer Arbeitsunfall – Was nun?
29.09.2022, 09:00 - 13:00 Uhr,

- MS-Teams -

verbindlich

Anmerkungen:

Name:
(Absender)

Firma:

Tel.:

Mail:

Unterschrift / Signatur:

gez.:

* Für die Teilnahme an der Veranstaltung wird eine Gebühr erhoben i.H.v.

  390,- EUR zzgl. Mwst. für Mitgliedsunternehmen des Verbandes

  550,- EUR zzgl. Mwst. für Nichtmitgliedsunternehmen des Verbandes

Bitte beachten Sie:

Name E-Mail-Adresse

Seminarreihe ARBEIT & BERUF

Die Rechnungsstellung erfolgt durch die SDBR mbH im Auftrag des Verbandes.
Sofern es Ihre unternehmerischen Bestellprozesse erfordern, teilen Sie uns bitte mit
  (A) abweichende Rechnungsanschriften 
  (B) Bestellnummern o.ä. zur kommerziellen Abwicklung in Ihren Systemen.
Mit Ihrer Anmeldung zur Veranstaltung stimmen Sie zu, dass Ihre personenbezogenen Daten (Name, Unternehmen, 
Mail-Adresse) für die Zwecke dieser Veranstaltung genutzt werden.
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